
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
 
Από  το  αριθ.4/15-2-2023 πρακτικό τακτικής συνεδρίασης του δημοτικού Συμβουλίου Ξάνθης, 
 
Αριθ. Απόφασης 19                             Περίληψη 

Πολυετής Προγραμματισμός Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας 
Διοίκησης 2024-2027  
  

Στην Ξάνθη και στο Δημαρχιακό κατάστημα, σήμερα 15 Φεβρουαρίου 2023, ημέρα Τετάρτη και ώρα 
15:00 συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο Ξάνθης, στην αίθουσα των συνεδριάσεων 
του, ύστερα από την αριθμ.πρωτ.3282/10-2-2023 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου του Δημοτικού 
Συμβουλίου, που επιδόθηκε σύμφωνα με τον νόμο, στο καθένα από τα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου 
και κοινοποιήθηκε στο Δήμαρχο Ξάνθης, και με την προεδρία τού Προέδρου Ιωάννη Μπούτου, για να 
συζητήσει και να πάρει αποφάσεις στο παρακάτω θέμα της ημερήσιας διάταξης, σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 65 και 67 του Ν.3852/2010, ΦΕΚ 4940/14-6-2022 τ.Α΄. 
Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, γιατί σε σύνολο 41 δημοτικών Συμβούλων, βρέθηκαν παρόντες 31 
δημοτικοί σύμβουλοι: 
 ΠΑΡΟΝΤΕΣ 
1) Μπούτος Ιωάννης (πρόεδρος) 
2) Αμβροσιάδης Παναγιώτης 
3) Ασκαρίδης Ηλίας 
4) Γεωργιάδης Δημοσθένης 
5) Γουναρίδης Στυλιανός 
6) Δημαρχόπουλος Χαράλαμπος 
7) Διαφωνίδης Χαράλαμπος 
8) Ελευθεριάδης Απόστολος 
9) Ηλιάδης Θωμάς 
10) Ιγιαννίδης Στέφανος 
11) Καλογερής Γεώργιος 
12) Καμαρίδης Ιπποκράτης 
13) Καρά Οσμάν Χασάν Λεβέντ 
14) Λύρατζης Πασχάλης 
15) Μελισσόπουλος Σάββας 
16) Μπεκήρ Ογλού Σουά 

17) Παπά Σοφία 
18) Παπαδάκης Θεοφάνης 
19) Παπαδόπουλος Κυριάκος 
20) Παπαδοπούλου Σοφία 
21) Παπαϊωάννου Βασιλική Ανδρονίκη 
22) Παπαχρόνης Χρήστος 
23) Σταματιάδης Σταμάτιος 
24) Τοπ Σινάν 
25) Τσαϊρογλου Μανιώ 
26) Τσακιρίδης Αφεντούλης 
27) Τσαρεκτσή Τζενάν 
28)  Φανουράκης Εμμανουήλ 
29) Χαριτωνίδου Ειρήνη 
30) Χασάν Ογλού Φερτούν 
31) Χατζηαντωνίου Αθανάσιος 

 
ΑΠΟΝΤΕΣ 

1) Ανταμπούφης Νικόλαος 
2) Βογιατζής Κωνσταντίνος 
3) Ζερενίδης Ιωάννης 
4) Θεοδωρίδης Αναστάσιος 
5) Καφφετζής Κωνσταντίνος 

6) Μπαντάκ Σιαμπάν 
7) Παυλίδου Ελισάβετ 
8) Σαββίδης Ματθαίος 
9) Σταυρακάρας Παναγιώτης 
10) Χατζηθεοδώρου Γεώργιος 

 (οι οποίοι δεν προσήλθαν αν και νόμιμα προσκλήθηκαν) 
 
Στη συνεδρίαση παραβρίσκεται ο Δήμαρχος Ξάνθης Εμμανουήλ Τσέπελης και οι πρόεδροι των 
κοινοτήτων Ξάνθης και Κιμμερίων, Κωνσταντίνος Χασάπης και Εμίν Ογλού Αμέτ Ραμαδάν 
 
Γίνεται μνεία ότι οι παρακάτω δημοτικοί σύμβουλοι, αποχώρησαν οριστικά από τη συνεδρίαση: Θωμάς 
Ηλιάδης, Χαράλαμπος Δημαρχόπουλος, Σινάν Τοπ, Τζενάν Τσαρεκτσή πριν τη συζήτηση των ΕΗΔ 
θεμάτων, Σοφία Παπαδοπούλου, Μανιώ Τσαϊρογλου, μετά την ψήφιση του θ2 ΕΗΔ, Κυριάκος 
Παπαδόπουλος μετά την ψήφιση του θ2 
Ο δημοτικός σύμβουλος Ηλίας Ασκαρίδης, ήταν εκτός αιθούσης για προσωπικούς λόγους.  
 
Ο Πρόεδρος Ιωάννης Μπούτος, κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου, και 
έθεσε υπόψη του συμβουλίου στο 9ο θέμα της ημερήσιας διάταξη, την αριθμ.πρωτ.3281/10-2-2023 
εισήγηση τού Αντιδημάρχου Διοικητικών & Οικονομικών Υπηρεσιών, η οποία έχει ως εξής:  
«ΣΧΕΤΙΚΑ: Τις διατάξεις του άρθρου 31 του Ν. 5013/23 (ΦΕΚ 12Α) με τις οποίες τροποποιήθηκε και 

διαμορφώθηκε το άρθρο 72 του Ν. 3852/2010, που αφορά τις αρμοδιότητες της Οικονομικής Επιτροπής 

των Δήμων, Η με αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/83/οικ.1526/31.1.2023 (ΑΔΑ: 9ΡΥΦ46ΜΤΛ6—49Σ) 

εγκύκλιος του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα: «Πολυετής Προγραμματισμός Ανθρώπινου Δυναμικού 

Δημόσιας Διοίκησης 2024-2027 η με αριθμ.πρωτ.2870/-2-2023 αναφορά της προϊσταμένης τμήματος 

Διοικητικών Υπηρεσιών  
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Έχοντας υπόψη τα παραπάνω σχετικά, εισηγούμαι την έγκριση του σχεδίου Πολυετούς Προγραμματισμού 

Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης του Δήμου Ξάνθης, για την περίοδο 2024-2027, όπως αυτό 

περιέχεται αναλυτικά στους παρακάτω πίνακες, καθώς και την εξουσιοδότηση του γραφείου Μητρώων και 

Διαδικασιών Προσωπικού να υποβάλλει ηλεκτρονικά, στην εφαρμογή του Μητρώου Ανθρώπινου 

Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου (https://hr.apografi.gov.gr), τα απαιτούμενα στοιχεία». 
Επακολούθησε συζήτηση και πλήρης περιγραφή των συζητηθέντων, βρίσκεται καταγεγραμμένη σε 

ηλεκτρονική μορφή που τηρείται στο αρχείο του γραφείου του Δημοτικού Συμβουλίου.  
Τέλος ο Πρόεδρος κάλεσε το Σώμα να αποφασίσει σχετικά 

ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
Ύστερα από διαλογική συζήτηση και ανταλλαγή απόψεων έχοντας υπόψη του την εν λόγω εισήγηση  

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
Α)  Την έγκριση του σχεδίου Πολυετούς Προγραμματισμού Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας 

Διοίκησης του Δήμου Ξάνθης, για την περίοδο 2024-2027, όπως αυτό περιέχεται αναλυτικά στους 
πίνακες, οι οποίοι επισυνάπτονται και αποτελούν αναπόσπαστο μέρος τής παρούσης απόφασης. 

Β)  Την εξουσιοδότηση του γραφείου Μητρώων και Διαδικασιών Προσωπικού για να υποβάλλει 
ηλεκτρονικά, στην εφαρμογή του Μητρώου Ανθρώπινου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 
(https://hr.apografi.gov.gr), τα απαιτούμενα στοιχεία 

…………………………………………………………………………………………........................... 
 Συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφτηκε όπως ακολουθεί. 

ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
      Ο πρόεδρος        Τα μέλη 
   Ιωάννης Μπούτος                                     (Ακολουθούν υπογραφές) 
      (Υπογραφή) 

Ακριβές απόσπασμα 
Ξάνθη 16-2-2023 

Με εντολή Δημάρχου 
Η Ειδική Γραμματέας του Δημ.Σ/λίου 

Μαρία Άννα Ανδρέου  
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ΑΝΑΛΥΤΙΚΟ ΣΧΕΔΙΟ ΠΟΛΥΕΤΟΥΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΞΑΝΘΗΣ   

ΠΕΡΙΟΔΟΣ ΑΝΑΦΟΡΑΣ 2024-2027 
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ΠΕ ΠΟΛΕΟΔΟΜΩΝ Συσσωρευμένες υπηρεσιακές 
εκκρεμότητες 

1 1 0 0 1 1 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Αποχωρήσεις λόγω 
συνταξιοδότησης 

14 2 2 1 0 1 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ Έλλειψη προσωπικού λόγω 
κινητικότητας 

6 1 0 0 1 1 

ΤΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ Άσκηση επιπλέον/νέων 
αρμοδιοτήτων 

1 1 0 0 1 1 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ Έλλειψη προσωπικού λόγω 
κινητικότητας 

23 2 1 1 1 2 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ Αποχωρήσεις λόγω 
συνταξιοδότησης 

7 0 2 0 1 1 

   ΣΥΝΟΛΟ  5 2 5 
7 

ΕΤΟΣ 2025 

Κ
α

τ.
 

Ε
κ

π
α

ίδ
ευ

σ
η

ς
 

Κ
λ

ά
δ

ο
ς 

Τ
εκ

μ
η

ρ
ίω

σ
η

 

Α
ν

α
γ

κ
α

ιό
τ

η
τ

α
ς 

Σ
ύ

ν
ο

λ
ο

 
Θ

έσ
εω

ν
 

Κ
λ

ά
δ

ο
υ

 

Υ
φ

. 
Κ

εν
ές

 

Θ
έσ

ει
ς 

Κ
εν

ές
 

Θ
έσ

ει
ς 

Λ
ό

γ
ω

 

Α
π

ο
χ

ω
ρ

ή
σ

εω
ν

 

Ε
κ

τ
ιμ

ώ
μ

εν
ες

 

Α
ν

ά
γ

κ
ες

 

Μ
ετ

ά
τ

α
ξ

η
ς 

Ε
κ

τ
ιμ

ώ
μ

εν
ες

 

Α
ν

ά
γ

κ
ες

 

Π
ρ

ό
σ

λ
η

ψ
η

ς 

Ε
κ

τ
ιμ

ώ
μ

εν
ες

 

Α
ν

ά
γ

κ
ες

 

Μ
ετ

ά
τ

α
ξ

η
ς

 
κ

α
ι 

π
ρ

ό
σ

λ
η

ψ
η

ς
 

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Αποχωρήσεις λόγω 
συνταξιοδότησης 

7 3 1 1 1 2 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Αποχωρήσεις λόγω 
συνταξιοδότησης 

14 2 1 0 1 1 

ΤΕ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ Άσκηση επιπλέον/νέων 
αρμοδιοτήτων 

1 1 0 0 1 1 

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ Αποχωρήσεις λόγω 
συνταξιοδότησης 

8 2 2 1 1 2 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ Αποχωρήσεις λόγω 
συνταξιοδότησης 

7 0 2 1 0 1 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ Αποχωρήσεις λόγω 
συνταξιοδότησης 

53 11 1 0 1 1 

   ΣΥΝΟΛΟ  7 3 5 
8 
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ΕΤΟΣ 2026 
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ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Έλλειψη προσωπικού λόγω 
κινητικότητας 

14 2 1 1 0 1 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ Έλλειψη προσωπικού λόγω 
κινητικότητας 

23 2 1 0 1 1 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ Έλλειψη προσωπικού λόγω 
κινητικότητας 

29 7 1 3 1 4 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ Αποχωρήσεις λόγω 
συνταξιοδότησης 

53 11 1 1 1 2 

   ΣΥΝΟΛΟ  4 5 3 8 

ΕΤΟΣ 2027 
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ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ Άσκηση επιπλέον/νέων 
αρμοδιοτήτων 

2 2 0 1 1 2 

ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ Αποχωρήσεις λόγω 
συνταξιοδότησης 

12 2 3 1 1 2 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ Αποχωρήσεις λόγω 
συνταξιοδότησης 

53 11 1 0 1 1 

   ΣΥΝΟΛΟ 4 2 3 5 

        
   

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 20 12 16 28 
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