
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
 
Από το αριθ.27/4-8-2020 πρακτικό τακτικής συνεδρίασης της Οικονομικής Επιτροπής Δήμου Ξάνθης  
  
Αριθ. Απόφασης 202      Περίληψη 

Πρόσληψη προσωπικού που θα απασχοληθεί με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου μικρότερου των τεσσάρων (4) 
μηνών στο τμήμα Αθλητισμού της Δ/νσης Κοινωνικής Προστασίας 
Αθλητισμού Παιδείας και Πολιτισμού 

 
Στην Ξάνθη και στο Δημαρχιακό Κατάστημα σήμερα 4 Αυγούστου 2020 ημέρα Τρίτη και ώρα 09:00 
συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση, η Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Ξάνθης, ύστερα από την 
αριθμ.πρωτ.18523/31-7-2020 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου της, Εμμανουήλ Τσέπελη, Δημάρχου 
Ξάνθης, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 184 του Ν.4365/2019, του άρθρου 10 της Π.Ν.Π. 
«Κατεπείγοντα μέτρα αντιμετώπισης των αρνητικών συνεπειών εμφάνισης Κορωνοϊού COVID 19 και της 
ανάγκης περιορισμού της διάδοσης του», τις αριθμ.18318/13-3-2020, 40/-31-3-2020 και 163/33282-
29.05.2020 εγκυκλίους του ΥΠΕΣ και το άρθρο 67 του Ν.3852/2010 προσαρμοσμένο στις 
προαναφερόμενες διατάξεις, προκειμένου να συζητηθούν τα παρακάτω θέματα της ημερήσιας διάταξης. 
Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, γιατί σε σύνολο 9 μελών βρέθηκαν παρόντα 7 μέλη δηλαδή: 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ: 
1. Τσέπελης Εμμανουήλ (Πρόεδρος)  
2. Μπεκήρ Ογλού Σουά 
3. Ελευθεριάδης Απόστολος 
4. Ζερενίδης Ιωάννης 

5. Μελισσόπουλος Σάββας 
6. Παπαχρόνης Ιωάννης 
7. Φανουράκης Εμμανουήλ 

ΑΠΟΝΤΕΣ: 
1. Δημαρχόπουλος Χαράλαμπος  
2. Παπαδόπουλος Κυριάκος 

3. Σταυρακάρας Παναγιώτη 

(οι οποίοι δεν προσήλθαν στη συνεδρίαση) 
 
Γίνεται μνεία ότι ο δημοτικός σύμβουλος Παναγιώτης Σταυρακάρας, ενημέρωσε εγκαίρως τον Πρόεδρο για 
την απουσία του και στη θέση του κλήθηκε το αναπληρωματικό μέλος, Σάββας Μελισσόπουλος 
 

Ο Πρόεδρος Εμμανουήλ Τσέπελης, ανακοίνωσε στο σώμα ότι σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 
75 του Ν.3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 του Ν.4555/2018, ορίζονται τα εξής: «Ο 
πρόεδρος καταρτίζει την ημερήσια διάταξη. Στην ημερήσια διάταξη αναγράφονται υποχρεωτικά και όλα τα 
θέματα που προτείνει ο δήμαρχος. Η επιτροπή μπορεί να αποφασίζει με την απόλυτη πλειοψηφία του 
συνολικού αριθμού των μελών της ότι συγκεκριμένο θέμα το οποίο δεν έχει εγγραφεί στην ημερήσια 
διάταξη είναι κατεπείγον να το συζητά και να λαμβάνει απόφαση γι' αυτό με την ίδια πλειοψηφία, πριν από 
την έναρξη της συζήτησης των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης». 

Ο Πρόεδρος Εμμανουήλ Τσέπελης, πριν από τη συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης 
εισηγήθηκε τα εκτός ημερήσιας διάταξης θέματα (έτσι όπως καταρτίστηκαν) και είναι τα εξής: 
1) Πρόσληψη προσωπικού που θα απασχοληθεί με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου μικρότερου των τεσσάρων (4) μηνών στο τμήμα Αθλητισμού της Δ/νσης Κοινωνικής 
Προστασίας Αθλητισμού Παιδείας και Πολιτισμού 

2) Έγκριση υποβολής αιτήματος χρηματοδότησης στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα Α.Μ.Θ. 2014-2020 
σύμφωνα με τη με αρ.πρωτ.3143/ 30-06-2020 πρόσκληση της  Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Ε.Π. 
Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας & Θράκης με τίτλο «ΟΧΕ_2 Ολοκληρωμένη Χωρική Επένδυση 
"Πολιτιστικής Διαδρομής Εγνατίας Οδού» και αποδοχή χρηματοδότησης, για την πράξη με τίτλο 
«Πολιτιστικές Διαδρομές στην Παλιά Πόλη Ξάνθης 

Για τους παραπάνω λόγους, φρονώ ότι θα πρέπει να τεθούν πρώτα αυτά τα θέματα προς συζήτηση, παρά το 
ότι δε συμπεριλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη, λόγω της κατεπείγουσας φύσης τους, που προκύπτει 
από τα στενά χρονικά περιθώρια επίλυσης των ζητημάτων. 
Με βάση τα παραπάνω σας καλώ να ψηφίσουμε σχετικά  
Η Οικονομική Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη του 
 την εισήγηση του προέδρου,  
 την παρ.3 του άρθρου 75 του Ν. 3852/10, όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 του Ν.4555/2018 
 το περιεχόμενο του θέματος το οποίο αν και δεν περιλαμβάνεται στην ημερήσια διάταξη πρέπει να 

συζητηθεί κατά προτεραιότητα, λόγω της κατεπείγουσας φύσης του 

ΑΔΑ: ΨΞΕΤΩΚ8-2ΕΣ



ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
Τη συζήτηση του θέματος που αφορά την «Πρόσληψη προσωπικού που θα απασχοληθεί με 

σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου μικρότερου των τεσσάρων (4) μηνών στο τμήμα 
Αθλητισμού της Δ/νσης Κοινωνικής Προστασίας Αθλητισμού Παιδείας και Πολιτισμού» παρά το ότι δε 
συμπεριλαμβάνεται στην ημερήσια διάταξη, λόγω της κατεπείγουσας φύσης του, που προκύπτει από τα 
στενά χρονικά περιθώρια επίλυσης του ζητήματος.  

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος είπε τα εξής: «Από τη στιγμή που η Οικονομική Επιτροπή με την απόλυτη 
πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των μελών της αποφάσισε ότι το εν λόγω θέμα το οποίο δεν ήταν 
γραμμένο στην ημερήσια διάταξη είναι κατεπείγον, θα αποφασίσει επί του συγκεκριμένου θέματος επίσης 
με την απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των μελών της», έθεσε υπόψη της Επιτροπής τις 
αριθμ.πρωτ.18569/3-7-2020 εισήγηση του Αντιδημάρχου Οικονομικών & Διοικητικών Υπηρεσιών, η οποία 
έχει ως εξής:  
«ΣΧΕΤΙΚΑ: 1. οι διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου εικοστό τέταρτο της από 14-03-2020 Πράξης 
Νομοθετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ 64/14-032020 τ.Α'). 2. οι διατάξεις του άρθρου 206 του Ν. 3584/07, 
όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 3. οι διατάξεις του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν 
και ισχύουν. 4. Ο ΟΕΥ του Δήμου Ξάνθης όπως δημοσιεύθηκε στο υπ' αριθμ. 1419/12-62013/τ.Β' ΦΕΚ και 
τροποποιήθηκε με τα υπ' αριθμ.3217/14-09-2017/τ.Β' και 3095/01-09-2019. τβ ΦΕΚ, 5. την με αριθ. 
ΔΙα/Π.οικ.278Ι3 ΚΥΑ (ΦΕΚ Ι 644/Β '/3-5-2020, 6. την με αριθ. ΔΙαΠΙ.οικ.27815 ΚΥΑ (ΦΕΚ Ι 647/Β'/3-5-
2020 7. Το με αριθ. 45201/17-7-2020 έγγραφο του Τμήματος Προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. του Υπουργείου 
Εσωτερικών., 8. Τις συνεχιζόμενες υπηρεσιακές ανάγκες στο Τμήμα Αθλητισμού της Διεύθυνσης 
Κοινωνικής Προστασίας Αθλητισμού Παιδείας και Πολιτισμού του Δήμου Ξάνθης, για υπαλλήλους του 
κλάδου ΥΕ Φυλάκων, λόγω αναγκαιότητας λήψεως κατεπειγουσών και εκτάκτων μέτρων για την μείωση 
της εξάπλωσης και της διασποράς του κορωνοϊού, σύμφωνα με το με από 28/07/2020 υπηρεσιακό σημείωμα 
του Προϊσταμένου Διεύθυνσης της εν λόγω υπηρεσίας καθώς και του Τμήματος Καθαριότητας της Δ/νσης 
Περιβάλλοντος και ποιότητας Ζωής. 
Έχοντας υπόψη, τα ανωτέρω σχετικά, 
Εισηγούμαι θετικά, 
Α) έξι (6) υπαλλήλων ειδικότητας ΥΕ Φυλάκων, οι οποίοι θα απασχοληθούν με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου για χρονικό διάστημα από την πρόσληψή τους και μέσα σε διάστημα δώδεκα 
μηνών και συγκεκριμένα για τέσσερεις μήνες από την υπογραφή της σύμβασης, για τις άμεσες και 
επιτακτικές ανάγκες περιορισμού της διασποράς του κορωνοϊού COVID — 19 στις αθλητικές 
εγκαταστάσεις του Δήμου . 
ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 1. Οι υποψήφιοι πρέπει να είναι ηλικίας από 21 έως 65 ετών. 
2. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλόλητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων της 
θέσεως που επιλέγουν. 3. Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Υπαλληλικού Κώδικα (καταδίκη, 
υποδικία, δικαστική συμπαράσταση κλπ.). 
ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ - ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 
Απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης (απολυτήριο τριταξίου γυμνασίου ή για υποψηφίους που 
έχουν αποφοιτήσει μέχρι και το 1980 απολυτήριο δημοτικού σχολείου) ή ισοδύναμος απολυτήριος τίτλος 
κατώτερης Τεχνικής Σχολής του Ν.Δ. 580/1970 ή απολυτήριος τίτλος Εργαστηρίων Ειδικής 
Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης του άρθρου 1 του Ν. 2817/2000 της ημεδαπής ή άλλος 
ισότιμος τίτλος της αλλοδαπής. 
Η δαπάνη της μισθοδοσίας θα βαρύνει την πίστωση του Κ.Α. 02.15.6041 με τίτλο: «Τακτικές αποδοχές 
εκτακτου προσωπικού», με το ποσό των 22.800,00 € και του ΚΑ. 02.15.6054.01 με Τίτλο «Εργοδοτικές 
εισφορές έκτακτου προσωπικού υπέρ ΙΚΑ», με το ποσό των 6.146,88 €, του προϋπολογισμού οικονομικού 
έτους 2020.  
B) τεσσάρων (4) υπαλλήλων ειδικότητας ΔΕ Οδηγών και β) δύο (2) υπαλλήλων ειδικότητας ΥΕ Εργατών 
Καθαριότητας, οι οποίοι θα απασχοληθούν με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
διάρκειας τεσσάρων (4) μηνών μέσα σε διάστημα δώδεκα μηνών και συγκεκριμένα για τέσσερεις μήνες από 
την υπογραφή της σύμβασης, για τις άμεσες και επιτακτικές ανάγκες περιορισμού της διασποράς του 
κορωνοϊού COVID 19 στο Τμήμα Καθαριότητας της Δ/νσης Περιβάλλοντος & Ποιότητας Ζωής. 
ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 
1. οι υποψήφιοι πρέπει να είναι ηλικίας από 21 έως 65 ετών. 
2. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλόλητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων 

της θέσεως που επιλέγουν. 
3. Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Υπαλληλικού Κώδικα (καταδίκη, υποδικία, δικαστική 

συμπαράσταση κλπ.). 
Α. ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ - ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 
ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

α) Άδεια οδήγησης αυτοκινήτου Γ' κατηγορίας, 

ΑΔΑ: ΨΞΕΤΩΚ8-2ΕΣ



β) Δίπλωμα Επαγγελματικής Κατάρτισης ΙΕΚ ειδικοτήτων Τεχνικού Αυτοκινήτων Οχημάτων ή Εκπαιδευτή 
Υποψηφίων Οδηγών Αυτοκινήτων ή πτυχίο Α' ή Β' κύκλου σπουδών ΤΕΕ ειδικότητας Μηχανών και 
Συστημάτων Αυτοκινήτου ή απολυτήριος τίτλος Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου τμήματος Μηχανικών 
Αυτοκινήτων ή Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης ειδικότητας Μηχανών 
Αυτοκινήτου ή Σχολής Μαθητείας του ΟΑΕΔ του ν. 1346/1983 ειδικότητας Μηχανοτεχνίτη Αυτοκινήτου ή 
συναφούς ειδικότητας, δηλαδή: Ηλεκτρολογικών Συστημάτων Αυτοκινήτου ή Ηλεκτρομηχανικών 
Συστημάτων και Αυτοματισμού Αυτοκινήτου ΤΕΕ ή Ηλεκτρικού Συστήματος Αυτοκινήτου ΤΕΣ 
δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ή Ηλεκτροτεχνίτη Αυτοκινήτου Σχολής Μαθητείας του ΟΑΕΔ του ν. 
1346/1983 ή Ηλεκτρολόγου Αυτοκινήτων Οχημάτων ή Τεχνικού Μηχανοτρονικής ΙΕΚ ή άλλος ισότιμος 
τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας, 
γ) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας (ΠΕΙ) Γ' Κατηγορίας. 
δ) Κάρτα οδηγού (ψηφιακός ταχογράφος) 
ε) Αντίστοιχη εμπειρία σε οχήματα Γ' Κατηγορίας τουλάχιστον ενός (-1 έτους. 
Α' ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 
α) Άδεια οδήγησης αυτοκινήτου Γ' κατηγορίας, 
β) Οποιοσδήποτε απολυτήριος τίτλος σχολικής μονάδας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης της ημεδαπής ή 
ισότιμος τίτλος σχολών της αλλοδαπής, 
γ) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας (ΠΕΙ) Γ' Κατηγορίας. 
δ) Κάρτα οδηγού (ψηφιακός ταχογράφος) 
ε) Αντίστοιχη εμπειρία σε οχήματα Γ' Κατηγορίας τουλάχιστον ενός (-1 έτους. 
B' ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ•. 
α) Άδεια οδήγησης αυτοκινήτου Γ' κατηγορίας, 
β) Απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης (απολυτήριο τριταξίου γυμνασίου ή για υποψηφίους που 
έχουν αποφοιτήσει μέχρι και το 1980 απολυτήριο δημοτικού σχολείου) ή ισοδύναμο απολυτήριο τίτλο 
κατώτερης Τεχνικής Σχολής του Ν.Δ. 580/1970 ή απολυτήριο τίτλο Εργαστηρίων Ειδικής Επαγγελματικής 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης του άρθρου 1 του Ν. 2817/2000 της ημεδαπής ή άλλος ισότιμος τίτλος της 
αλλοδαπής και αντίστοιχη εμπειρία τουλάχιστον τριών (3) ετών, μετά την απόκτηση της παραπάνω 
επαγγελματικής άδειας οδήγησης αυτοκινήτου, 
γ) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας (ΠΕΙ) Γ' Κατηγορίας. 
δ) Κάρτα οδηγού (ψηφιακός ταχογράφος) 
ε) Αντίστοιχη εμπειρία σε οχήματα Γ' Κατηγορίας τουλάχιστον ενός (-1 έτους. 
Σύμφωνα με την άδεια κυκλοφορίας των απορριμματοφόρων οχημάτων, αυτά διαθέτουν υδραυλικό γερανό 
αποκομιδής υπόγειων κάδων απορριμματοφόρων (τύπου V.KRAN V3) ανυψωτικής ισχύος 500kg, και 
κατά συνέπεια δεν απαιτείται η κατοχή άδειας χειριστή μηχανήματος έργου. οι οκτώ (8) οδηγοί που θα 
απασχοληθούν στα απορριμματοφόρα τα οποία διαθέτουν υδραυλικό γερανό αποκομιδής υπόγειων κάδων, 
θα εκπαιδευτούν από την υπηρεσία σύμφωνα με το άρθρο 48 του ν.3850/2010 και εφόσον αυτή 
ολοκληρωθεί θα γίνει η σχετική ανάθεση οδήγησης του αντίστοιχου απορριμματοφόρου. 
B. ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ - ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
Δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά προσόντα (παρ. 7 εδ. δ' του άρθρου 21 του ν. 2190/94, όπως προστέθηκε με 
την παρ. 2 του άρθρου 5 του Ν.2527/97) Η δαπάνη της μισθοδοσίας θα βαρύνει την πίστωση του Κ.Α. 
02.20.6041 με τίτλο: «Τακτικές αποδοχές έκτακτου προσωπικού», με το ποσό των 27.648, 00 € και του 
Κ.Α.02.20.6054.01 με τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού υπέρ ΙΚΑ», με το ποσό των 
7.642,20€, του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2020». 
Ο δημοτικός σύμβουλος, Σάββας Μελισσόπουλος, ψήφισε Λευκό, στη 2η ψηφοφορία για την έγκριση 
πρόσληψης προσωπικού. 
Τέλος ο Πρόεδρος, κάλεσε τα μέλη να αποφασίσουν σχετικά. 

Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
Ύστερα από διαλογική συζήτηση και ανταλλαγή απόψεων έχοντας υπόψη την εν λόγω εισήγηση  

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ  
Α) Εγκρίνει την πρόσληψη έξι (6) υπαλλήλων ειδικότητας ΥΕ Φυλάκων, οι οποίοι θα απασχοληθούν με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για χρονικό διάστημα από την πρόσληψή τους και 
μέσα σε διάστημα δώδεκα μηνών και συγκεκριμένα για τέσσερεις μήνες από την υπογραφή της σύμβασης, 
για τις άμεσες και επιτακτικές ανάγκες περιορισμού της διασποράς του κορωνοϊού COVID — 19 στις 
αθλητικές εγκαταστάσεις του Δήμου . 
ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ  
1. Οι υποψήφιοι πρέπει να είναι ηλικίας από 21 έως 65 ετών. 
2. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλόλητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων της 
θέσεως που επιλέγουν.  
3. Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Υπαλληλικού Κώδικα (καταδίκη, υποδικία, δικαστική 
συμπαράσταση κλπ.). 

ΑΔΑ: ΨΞΕΤΩΚ8-2ΕΣ



ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ - ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 
Απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης (απολυτήριο τριταξίου γυμνασίου ή για υποψηφίους που 
έχουν αποφοιτήσει μέχρι και το 1980 απολυτήριο δημοτικού σχολείου) ή ισοδύναμος απολυτήριος τίτλος 
κατώτερης Τεχνικής Σχολής του Ν.Δ. 580/1970 ή απολυτήριος τίτλος Εργαστηρίων Ειδικής 
Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης του άρθρου 1 του Ν. 2817/2000 της ημεδαπής ή άλλος 
ισότιμος τίτλος της αλλοδαπής. 
Η δαπάνη της μισθοδοσίας θα βαρύνει την πίστωση του Κ.Α. 02.15.6041 με τίτλο: «Τακτικές αποδοχές 
εκτακτου προσωπικού», με το ποσό των 22.800,00 € και του ΚΑ. 02.15.6054.01 με Τίτλο «Εργοδοτικές 
εισφορές έκτακτου προσωπικού υπέρ ΙΚΑ», με το ποσό των 6.146,88 €, του προϋπολογισμού οικονομικού 
έτους 2020.  
B) Εγκρίνει την πρόσληψη τεσσάρων (4) υπαλλήλων ειδικότητας ΔΕ Οδηγών και β) δύο (2) υπαλλήλων 
ειδικότητας ΥΕ Εργατών Καθαριότητας, οι οποίοι θα απασχοληθούν με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου διάρκειας τεσσάρων (4) μηνών μέσα σε διάστημα δώδεκα μηνών και συγκεκριμένα για 
τέσσερεις μήνες από την υπογραφή της σύμβασης, για τις άμεσες και επιτακτικές ανάγκες περιορισμού της 
διασποράς του κορωνοϊού COVID 19 στο Τμήμα Καθαριότητας της Δ/νσης Περιβάλλοντος & Ποιότητας 
Ζωής. 
ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 
1. οι υποψήφιοι πρέπει να είναι ηλικίας από 21 έως 65 ετών. 
2. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλόλητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων 

της θέσεως που επιλέγουν. 
3. Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Υπαλληλικού Κώδικα (καταδίκη, υποδικία, δικαστική 

συμπαράσταση κλπ.). 
Α. ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ - ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 
ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

α) Άδεια οδήγησης αυτοκινήτου Γ' κατηγορίας, 
β) Δίπλωμα Επαγγελματικής Κατάρτισης ΙΕΚ ειδικοτήτων Τεχνικού Αυτοκινήτων Οχημάτων ή Εκπαιδευτή 
Υποψηφίων Οδηγών Αυτοκινήτων ή πτυχίο Α' ή Β' κύκλου σπουδών ΤΕΕ ειδικότητας Μηχανών και 
Συστημάτων Αυτοκινήτου ή απολυτήριος τίτλος Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου τμήματος Μηχανικών 
Αυτοκινήτων ή Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης ειδικότητας Μηχανών 
Αυτοκινήτου ή Σχολής Μαθητείας του ΟΑΕΔ του ν. 1346/1983 ειδικότητας Μηχανοτεχνίτη Αυτοκινήτου ή 
συναφούς ειδικότητας, δηλαδή: Ηλεκτρολογικών Συστημάτων Αυτοκινήτου ή Ηλεκτρομηχανικών 
Συστημάτων και Αυτοματισμού Αυτοκινήτου ΤΕΕ ή Ηλεκτρικού Συστήματος Αυτοκινήτου ΤΕΣ 
δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ή Ηλεκτροτεχνίτη Αυτοκινήτου Σχολής Μαθητείας του ΟΑΕΔ του ν. 
1346/1983 ή Ηλεκτρολόγου Αυτοκινήτων Οχημάτων ή Τεχνικού Μηχανοτρονικής ΙΕΚ ή άλλος ισότιμος 
τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας, 
γ) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας (ΠΕΙ) Γ' Κατηγορίας. 
δ) Κάρτα οδηγού (ψηφιακός ταχογράφος) 
ε) Αντίστοιχη εμπειρία σε οχήματα Γ' Κατηγορίας τουλάχιστον ενός (-1 έτους. 
Α' ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 
α) Άδεια οδήγησης αυτοκινήτου Γ' κατηγορίας, 
β) Οποιοσδήποτε απολυτήριος τίτλος σχολικής μονάδας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης της ημεδαπής ή 
ισότιμος τίτλος σχολών της αλλοδαπής, 
γ) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας (ΠΕΙ) Γ' Κατηγορίας. 
δ) Κάρτα οδηγού (ψηφιακός ταχογράφος) 
ε) Αντίστοιχη εμπειρία σε οχήματα Γ' Κατηγορίας τουλάχιστον ενός (-1 έτους. 
B' ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ•. 
α) Άδεια οδήγησης αυτοκινήτου Γ' κατηγορίας, 
β) Απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης (απολυτήριο τριταξίου γυμνασίου ή για υποψηφίους που 
έχουν αποφοιτήσει μέχρι και το 1980 απολυτήριο δημοτικού σχολείου) ή ισοδύναμο απολυτήριο τίτλο 
κατώτερης Τεχνικής Σχολής του Ν.Δ. 580/1970 ή απολυτήριο τίτλο Εργαστηρίων Ειδικής Επαγγελματικής 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης του άρθρου 1 του Ν. 2817/2000 της ημεδαπής ή άλλος ισότιμος τίτλος της 
αλλοδαπής και αντίστοιχη εμπειρία τουλάχιστον τριών (3) ετών, μετά την απόκτηση της παραπάνω 
επαγγελματικής άδειας οδήγησης αυτοκινήτου, 
γ) Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας (ΠΕΙ) Γ' Κατηγορίας. 
δ) Κάρτα οδηγού (ψηφιακός ταχογράφος) 
ε) Αντίστοιχη εμπειρία σε οχήματα Γ' Κατηγορίας τουλάχιστον ενός (-1 έτους. 
Σύμφωνα με την άδεια κυκλοφορίας των απορριμματοφόρων οχημάτων, αυτά διαθέτουν υδραυλικό γερανό 
αποκομιδής υπόγειων κάδων απορριμματοφόρων (τύπου V.KRAN V3) ανυψωτικής ισχύος 500kg, και 
κατά συνέπεια δεν απαιτείται η κατοχή άδειας χειριστή μηχανήματος έργου. οι οκτώ (8) οδηγοί που θα 
απασχοληθούν στα απορριμματοφόρα τα οποία διαθέτουν υδραυλικό γερανό αποκομιδής υπόγειων κάδων, 
θα εκπαιδευτούν από την υπηρεσία σύμφωνα με το άρθρο 48 του ν.3850/2010 και εφόσον αυτή 
ολοκληρωθεί θα γίνει η σχετική ανάθεση οδήγησης του αντίστοιχου απορριμματοφόρου. 

ΑΔΑ: ΨΞΕΤΩΚ8-2ΕΣ



B. ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ - ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
Δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά προσόντα (παρ. 7 εδ. δ' του άρθρου 21 του ν. 2190/94, όπως προστέθηκε με 
την παρ. 2 του άρθρου 5 του Ν.2527/97) Η δαπάνη της μισθοδοσίας θα βαρύνει την πίστωση του Κ.Α. 
02.20.6041 με τίτλο: «Τακτικές αποδοχές έκτακτου προσωπικού», με το ποσό των 27.648, 00 € και του 
Κ.Α.02.20.6054.01 με τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού υπέρ ΙΚΑ», με το ποσό των 
7.642,20€, του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2020. 
…………………………………………………………………………………………………………..………  
Συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφτηκε όπως ακολουθεί. 

Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
       Ο Πρόεδρος           Τα μέλη 
Εμμανουήλ Τσέπελης           (Ακολουθούν υπογραφές)   
      (υπογραφή)                                                         

Ακριβές απόσπασμα 
Ξάνθη, 19-8-2020 

Με εντολή Δημάρχου 
Η Γραμματέας της Οικονομικής Επιτροπής 

Μαρία Άννα Ανδρέου  

ΑΔΑ: ΨΞΕΤΩΚ8-2ΕΣ
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