
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
 
Από το αριθ.37/30-10-2025 πρακτικό τακτικής συνεδρίασης της Δημοτικής Επιτροπής Ξάνθης  
  
Αριθ. Απόφασης 410      Περίληψη 

Πρόσληψη προσωπικού που θα απασχοληθεί με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την κάλυψη εποχικών 
αναγκών πολιτικής προστασίας, διάρκειας δύο (2) μηνών 

 
Στην Ξάνθη και στο Δημαρχιακό Κατάστημα σήμερα 30 Οκτωβρίου 2025, ημέρα Πέμπτη και ώρα 10:00, 
συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση, η Δημοτική Επιτροπή Ξάνθης, ύστερα από την αριθμ.πρωτ.30002/24-10-
2025 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου της, Ευστράτιου Κοντού, Δημάρχου Ξάνθης, και να ληφθεί 
σχετική απόφαση, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 75 του Ν.3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε από 
το άρθρο 77 του Ν.4555/18, καθώς και την αριθμ.303/30971/02.04.2024 εγκύκλιο του ΥΠΕΣ, 
προκειμένου να συζητηθούν τα παρακάτω θέματα της ημερήσιας διάταξης. 
Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, γιατί σε σύνολο 9 μελών βρέθηκαν παρόντα 8 μέλη δηλαδή: 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

1. Ευστράτιος Κοντός (Πρόεδρος) 
2. Χαράλαμπος Ευστρατίου 
3. Ιωάννης Ζερενίδης 
4. Σιαμπάν Μπαντάκ 

5. Κυριάκος Παπαδόπουλος 
6. Ιωάννης Πεπονίδης 
7. Εμμανουήλ Τσέπελης 
8. Εμμανουήλ Φανουράκης 

ΑΠΟΝΤΕΣ 
1. Σουά Μπεκήρ Ογλού 
(ο οποίος δεν προσήλθε, αν και νόμιμα προσκλήθηκε) 

 
Ο Πρόεδρος Ευστράτιος Κοντός, ανακοίνωσε στο σώμα ότι σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 75 

του Ν.3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 του Ν.4555/2018, ορίζονται τα εξής: «Ο 
πρόεδρος καταρτίζει την ημερήσια διάταξη. Στην ημερήσια διάταξη αναγράφονται υποχρεωτικά και όλα 
τα θέματα που προτείνει ο δήμαρχος. Η επιτροπή μπορεί να αποφασίζει με την απόλυτη πλειοψηφία του 
συνολικού αριθμού των μελών της ότι συγκεκριμένο θέμα το οποίο δεν έχει εγγραφεί στην ημερήσια 
διάταξη είναι κατεπείγον να το συζητά και να λαμβάνει απόφαση γι' αυτό με την ίδια πλειοψηφία, πριν 
από την έναρξη της συζήτησης των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης» και εισηγήθηκε, πριν από τη 
συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, τα εκτός ημερήσιας διάταξης θέματα ως εξής: 
01ο ΘΕΜΑ : Εξειδίκευση πίστωσης ποσού, για τη συμμετοχή του Δήμου ως συνδιαργανωτή, σε 

διοργάνωση εκδήλωσης του Αθλητικού συλλόγου Δρομέων Ξάνθης "Xanthi Runners" 
02ο ΘΕΜΑ : Πρόσληψη προσωπικού που θα απασχοληθεί με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου για την κάλυψη εποχικών αναγκών πολιτικής προστασίας, διάρκειας δύο 
(2) μηνών 

03ο ΘΕΜΑ : Αποδοχή δωρεάς του κόστους κατασκευής και πιστοποίησης παιδικής χαράς, στο προαύλιο 
του Ειδικού Νηπιαγωγείου Ξάνθης 

Η Δημοτική Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη της: την εισήγηση του προέδρου, τις διατάξεις της παρ. 5 του 
άρθρου 67 και της παρ. 1 του άρθρου 167 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), του άρθρου 78 του Ν.4954/2022 και 
το περιεχόμενο του θέματος το οποίο πρέπει να συζητηθεί λόγω της κατεπείγουσας φύσης του 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
Τη συζήτηση του θέματος που αφορά την « Πρόσληψη προσωπικού που θα απασχοληθεί με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την κάλυψη εποχικών αναγκών πολιτικής προστασίας, 
διάρκειας δύο (2) μηνών», λόγω της κατεπείγουσας φύσης του, που προκύπτει από τα στενά χρονικά 
περιθώρια επίλυσης του ζητήματος.  

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος, έθεσε υπόψη των μελών, την αριθμ.πρωτ.30216/29-10-2025 εισήγηση 
του Αντιδημάρχου Πολιτικής Προστασίας, η οποία έχει ως εξής: 

«Καθώς βρισκόμαστε είδη στην καρδιά του φθινοπώρου και εν όψη του επερχόμενου χειμώνα 
είναι αναγκαία η προετοιμασίας της αντιπλημμυρικής υποδομής του Δήμου μας. Κρίνετε αναγκαίο να 
διασφαλιστεί η απρόσκοπτης απορροής των όμβριων υδάτων προς το δίκτυο απορροής. Για το σκοπό αυτό 
είναι απαραίτητο να ξεκινήσει άμεσα ο καθαρισμός των φρεατίων του δικτύου όμβριων από φύλλα, 
απορρίμματα και άλλα φερτά υλικά. Επιπρόσθετα, θα πρέπει να γίνονται επαναληπτικοί καθαρισμοί κατά 
την διάρκεια των επόμενων μηνών του φθινοπώρου, καθώς η πτώση των φύλλων των δέντρων αυτή την 
εποχή, δημιουργεί ένα επιπλέον πρόβλημα στα φρεάτια. Το προσωπικό του Δήμου και της Δημοτικής 
Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης Ξάνθης (Δ.Ε.Υ.Α.Ξ.) δεν επαρκεί ώστε να διεκπεραιώσει το σύνολο 
των εργασιών που απαιτούνται αυτή την περίοδο, έτσι κρίνετε απαραίτητη και επείγουσα ανάγκη η 
πρόσληψη με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ), πέντε (5) ΥΕ Εργατών 

https://dimosnet.gr/blog/laws/%CE%AC%CF%81%CE%B8%CF%81%CE%BF-77-%CE%BB%CE%B5%CE%B9%CF%84%CE%BF%CF%85%CF%81%CE%B3%CE%AF%CE%B1-%CE%BF%CE%B9%CE%BA%CE%BF%CE%BD%CE%BF%CE%BC%CE%B9%CE%BA%CE%AE%CF%82-%CE%B5%CF%80%CE%B9%CF%84%CF%81%CE%BF/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%cf%85%cf%80-%ce%b5%cf%83-%ce%b5%ce%b3%ce%ba-3033097102-04-2024/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%b1%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-67-%cf%83%cf%8d%ce%b3%ce%ba%ce%bb%ce%b7%cf%83%ce%b7-%cf%84%ce%bf%cf%85-%ce%b4%ce%b7%ce%bc%ce%bf%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%bf%cf%8d-%cf%83%cf%85%ce%bc%ce%b2%ce%bf%cf%85%ce%bb/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%b1%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-67-%cf%83%cf%8d%ce%b3%ce%ba%ce%bb%ce%b7%cf%83%ce%b7-%cf%84%ce%bf%cf%85-%ce%b4%ce%b7%ce%bc%ce%bf%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%bf%cf%8d-%cf%83%cf%85%ce%bc%ce%b2%ce%bf%cf%85%ce%bb/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%b1%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-167-%cf%83%cf%8d%ce%b3%ce%ba%ce%bb%ce%b7%cf%83%ce%b7-%cf%80%ce%b5%cf%81%ce%b9%cf%86%ce%b5%cf%81%ce%b5%ce%b9%ce%b1%ce%ba%ce%bf%cf%8d-%cf%83%cf%85%ce%bc%ce%b2%ce%bf%cf%85/
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καθαρισμού Υδατοσυλλεκτήρων Φρεατίων, προσωπικό που θα διατεθεί για τις εργασίες καθαρισμού των 
φρεατίων απορροής ομβρίων υδάτων. Σύμφωνα με τις διατάξεις παρ. 1 (εδ.α και β) του άρθρου 206 του Ν. 
3584/2007, όπως αντικαταστάθηκαν από τις διατάξεις του άρθρου 116 του Ν.4547/2018 και του άρθρου 
43 του Ν. 5043/2023 : «1. Ειδικά επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με 
σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή 
πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους 
δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών…..». Επίσης, σύμφωνα με τις διατάξεις 
παρ. 1 (εδ.δ) του άρθρου 72, του Ν. 3852/2010, όπως αντικαταστάθηκαν από τις διατάξεις του άρθρου 38 
του Ν.4795/2021 και του άρθρου 74Α που προστέθηκε με το άρθρο 9 του Ν.5056/2023 : 1.Από την 
αυτοδιοικητική περίοδο που ξεκινά την 1η.1.2024, όπου στην κείμενη νομοθεσία γίνεται αναφορά ή 
παραπομπή στη οικονομική επιτροπή, την επιτροπή ποιότητας ζωής και την εκτελεστική επιτροπή των 
δήμων, καθώς και στις αρμοδιότητες αυτών, εφεξής νοείται η Δημοτική Επιτροπή, η οποία ασκεί τις 
αρμοδιότητες αυτές. 2. Η δημοτική επιτροπή, πλέον των αρμοδιοτήτων της παρ. 1, αποφασίζει και για τα 
εξής: α) την υποβολή αιτημάτων πρόσληψης του πάσης φύσεως προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των 
δικηγόρων και νομικών συμβούλων με σχέση έμμισθης εντολής και των συμβασιούχων μίσθωσης έργου, 
σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, καθώς και για την αναγκαιότητα πρόσληψης του προσωπικού των 
άρθρων 206, 209, 211 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων [ν. 3584/2007 
(Α’143)] και 36 του ν.4765/2021 (Α’ 6). Τέλος σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 225 του N. 
3852/2010, όπως αντικαταστάθηκαν από τις διατάξεις του άρθρου 46 του Ν. 5027/2023, για τη σύναψη 
των εν λόγω συμβάσεων εργασίας δεν απαιτείται έκδοση πράξης ελέγχου νομιμότητας. 
Εισηγούμαι θετικά την πρόσληψη πέντε (5) ΥΕ Εργατών καθαρισμού Υδατοσυλλεκτήρων Φρεατίων οι 
οποίοι θα απασχοληθούν με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας δύο (2) 
μηνών, για τις ανάγκες καθαρισμού των φρεατίων απορροής των ομβρίων του Δήμου Ξάνθης. 
ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 
1. Οι υποψήφιοι πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 65 ετών. 
2. Να έχουν την φυσική υγεία και καταλληλόλητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων της 
θέσεως που επιλέγουν. 
3. Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Υπαλληλικού Κώδικα (καταδίκη, υποδικία, δικαστική 
συμπαράσταση κλπ.). 
Εξαίρεση: Οι υποψήφιοι για θέσεις βοηθητικού ή ανειδίκευτου προσωπικού υπό την προϋπόθεση ότι 
έχουν εκτίσει την ποινή ή τα μέτρα ασφαλείας που τους έχουν επιβληθεί έχουν αρθεί ή έχουν απολυθεί υπό 
όρο (Ν. 2207/1994 άρθρο 4 παρ. 6) 
Α. ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ – ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ 
ΥΔΑΤΟΣΥΛΛΕΚΤΗΡΩΝ ΦΡΕΑΤΙΩΝ 
Δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά προσόντα (παρ. 1 εδ. στ’ του άρθρου 40 του ν. 4765/2021). 
Η δαπάνη της μισθοδοσίας των ανωτέρω θα βαρύνει την πίστωση των παρακάτω κωδικών αριθμών του 
προϋπολογισμού του Δήμου Ξάνθης, οικονομικού έτους 2025: 
του Κ.Α. 02.15.6041.08 με τίτλο : «Προσωπικό Πολιτικής Προστασίας», με το ποσό των δώδεκα χιλιάδων 
εξακοσίων πενήντα ευρώ και μηδέν λεπτών (12.650,00 €) 
του Κ.Α. 02.15.6054.09 με τίτλο: «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτού προσωπικού υπέρ ΕΦΚΑ πολιτικής 
Προστασίας», με το ποσό των τριών χιλιάδων διακοσίων ευρώ και μηδέν λεπτών (3.200,00 €)» 

Επακολούθησε συζήτηση και πλήρης περιγραφή των συζητηθέντων, βρίσκεται καταγεγραμμένη σε 
ηλεκτρονική μορφή που τηρείται στο αρχείο του γραφείου της Δημοτικής Επιτροπής. 
Τέλος ο Πρόεδρος, κάλεσε τα μέλη να αποφασίσουν σχετικά. 

Η ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
Ύστερα από διαλογική συζήτηση και ανταλλαγή απόψεων, έχοντας υπόψη την εν λόγω εισήγηση,  

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
Την πρόσληψη πέντε (5) ΥΕ Εργατών καθαρισμού Υδατοσυλλεκτήρων Φρεατίων οι οποίοι θα 
απασχοληθούν με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας δύο (2) μηνών, για τις 
ανάγκες καθαρισμού των φρεατίων απορροής των ομβρίων του Δήμου Ξάνθης. 
ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 
1. Οι υποψήφιοι πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 65 ετών. 
2. Να έχουν την φυσική υγεία και καταλληλόλητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων της 
θέσεως που επιλέγουν. 
3. Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Υπαλληλικού Κώδικα (καταδίκη, υποδικία, δικαστική 
συμπαράσταση κλπ.). 
Εξαίρεση: Οι υποψήφιοι για θέσεις βοηθητικού ή ανειδίκευτου προσωπικού υπό την προϋπόθεση ότι 
έχουν εκτίσει την ποινή ή τα μέτρα ασφαλείας που τους έχουν επιβληθεί έχουν αρθεί ή έχουν απολυθεί υπό 
όρο (Ν. 2207/1994 άρθρο 4 παρ. 6) 
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Α. ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ – ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ 
ΥΔΑΤΟΣΥΛΛΕΚΤΗΡΩΝ ΦΡΕΑΤΙΩΝ 
Δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά προσόντα (παρ. 1 εδ. στ’ του άρθρου 40 του ν. 4765/2021). 
Η δαπάνη της μισθοδοσίας των ανωτέρω θα βαρύνει την πίστωση των παρακάτω κωδικών αριθμών του 
προϋπολογισμού του Δήμου Ξάνθης, οικονομικού έτους 2025: 
του Κ.Α. 02.15.6041.08 με τίτλο : «Προσωπικό Πολιτικής Προστασίας», με το ποσό των δώδεκα χιλιάδων 
εξακοσίων πενήντα ευρώ και μηδέν λεπτών (12.650,00 €) 
του Κ.Α. 02.15.6054.09 με τίτλο: «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτού προσωπικού υπέρ ΕΦΚΑ πολιτικής 
Προστασίας», με το ποσό των τριών χιλιάδων διακοσίων ευρώ και μηδέν λεπτών (3.200,00 €)  
……………………………………………………………………………........................................ 
Συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφτηκε όπως ακολουθεί. 

Η ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
    Ο Πρόεδρος            Τα μέλη 
Ευστράτιος Κοντός            (Ακολουθούν υπογραφές)   
      (υπογραφή)                                                         

Ακριβές απόσπασμα 
Ξάνθη, 30-10-2025 

Με εντολή Δημάρχου 
Η Γραμματέας της Δημοτικής Επιτροπής 

Μαρία Άννα Ανδρέου 

ΑΔΑ: ΡΒΔ6ΩΚ8-54Ω


		2025-10-30T14:07:16+0200
	Athens




