
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΞΑΝΘΗΣ 

ΔΗΜΟΣ ΞΑΝΘΗΣ 

    Ξάνθη, 9 Φεβρουαρίου 2022

          Αριθ. πρωτ.: 3038

                  

 

ΔΗΜΟΣΙΑ ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΗΣΗ 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΕΝΟΣ (1) ΕΙΔΙΚΟΥ ΣΥΝΕΡΓΑΤΗ  

 

«Γνωστοποίηση για την πλήρωση μίας (1)  θέσης ειδικού συνεργάτη πτυχιούχου 

ΤΕ Πολιτικών Δομικών Έργων για την επικουρία του Δημάρχου  Ξάνθης» 

 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΞΑΝΘΗΣ 

 Έχοντας υπόψη: 

1. Τις  διατάξεις  του  άρθρου  163  του  ν.3584/2007  «Κύρωση  Κώδικα 
Κατάστασης  Δημοτικών  &  Κοινοτικών  Υπαλλήλων»,  όπως  

τροποποιήθηκαν και ισχύουν,  

2. Τις διατάξεις των άρθρων 11 έως 17 του ν.3584/2007 (Α΄ 143) «Κύρωση του 
Κώδικα  Δημοτικών  και  Κοινοτικών  Υπαλλήλων»,  όπως 

τροποποιήθηκαν, συμπληρώθηκαν  και ισχύουν, 

3. Τις διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν.4038/2021, 

4. Τις  διατάξεις  της  παρ.  1δ’του  άρθρου  58  του  ν.3852/2010  (Α’  87),  «Νέα 

Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – 

Πρόγραμμα Καλλικράτης», 

5. Τον  Οργανισμό  Εσωτερικής  Υπηρεσίας  του  Δήμου  Ξάνθης 

(ΦΕΚ/1419/τ.Β’/12.6.2013),  όπως  τροποποιήθηκε  σύμφωνα  με  τα  με  

αριθμό 3217/τ.Β΄/14.9.2017 και 3095/τ.Β’ /1.8.2019 ΦΕΚ, 

6. Τη με αριθμό πρωτ. 219/28.1.2022 Βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Ξάνθης, 



7. Την κάλυψη των αναγκών του Δημάρχου σε θέματα τεχνικά τα οποία 
απαιτούν την παροχή υπηρεσιών από άτομο με αξιόλογη επιστημονική 

κατάρτιση και εμπειρία,  

ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΕΙ 

Ότι  πρόκειται  να  προβεί   στην  πλήρωση  μιας  (1)  θέσης  Ειδικού  Συνεργάτη, 

με  σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, η οποία δεν δύναται 

να υπερβαίνει την θητεία της τρέχουσας δημοτικής περιόδου. Ο/Η ανωτέρω θα 

πρέπει να έχει εμπειρία και επαγγελματική ειδίκευση σε τεχνικά θέματα. Οι 

ενδιαφερόμενοι/ες θα πρέπει να υποβάλλουν αίτηση με αναλυτικό βιογραφικό 

σημείωμα και αποδεικτικά των προσόντων τους. 

Τα καθήκοντα που θα ασκεί ο/η  ειδικός συνεργάτης θα είναι επιτελικά και δεν 

θα έχει αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιασδήποτε μορφής. 

Οι ενδιαφερόμενοι/ες πρέπει να κατέχουν τα εξής γενικά και τυπικά προσόντα, 

καθώς και την ειδική εμπειρία που προβλέπεται στην παρ. 3 του άρθρου 163 του 

Ν.3584/2007(143 Α΄). 

1. Τα γενικά προσόντα διορισμού που προβλέπονται για τους υπαλλήλους, 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 11 έως 17 του ν.3584/2007 ( 143 Α’): 

o Να έχουν Ελληνική Ιθαγένεια ή την Ιθαγένεια χώρας που ανήκει 

στην Ευρωπαϊκή Ένωση (άρθρο 12 του ν.3584/2007). 

o Να  έχουν  συμπληρώσει  το  κατώτατο  όριο  ηλικίας  διορισμού 

(21ο έτος) βάσει του άρθρου 13 του ν.3584/2007. 

o Να  έχουν  την  υγεία  και  την φυσική  καταλληλότητα,    που  τους 

επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων της θέσης που επιλέγουν 

(άρθρο 14 του ν.3584/2007). 

o Να  έχουν  εκπληρώσει  (προκειμένου  περί  αρρένων)  τις 

στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή να έχουν απαλλαγεί νόμιμα από 

αυτές (άρθρο 15 του ν.3584/2007). 

o Να μην έχουν καταδικαστεί για ποινικό αδίκημα ή να έχουν τεθεί 

υπό  δικαστική αντίληψη ή απαγόρευση,  που συνιστά κώλυμα ή 

ασυμβίβαστο με την παραπάνω θέση (άρθρο 16 του ν.3584/2007). 

o Να μην έχουν απολυθεί από θέση δημόσιας υπηρεσίας ή Ο.Τ.Α ή 

άλλου  Νομικού  Προσώπου  του  δημοσίου,  λόγω  επιβολής  της 

πειθαρχικής  ποινής  ης  οριστικής  παύσεως  ή  λόγω  καταγγελίας 

της  σύμβασης  εργασίας,  για  σπουδαίο  λόγο,  οφειλόμενο  σε 



υπαιτιότητα  του  εργαζομένου,  αν  δεν  έχει  παρέλθει  πενταετία 

από την απόλυση (άρθρο 17 του ν.3584/2007). 

2. Να μην έχουν το κώλυμα του άρθρου 76 του ν.4622/2019 (Α’ 133). 
 

3. Να είναι κάτοχοι  πτυχίου ή διπλώματος Πολιτικού Δομικών Έργων ΤΕΙ 

ή ισότιμου τίτλου σχολών της αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας, 

4. Να έχουν αποδεδειγμένη σχετική επαγγελματική εμπειρία τουλάχιστον 
πέντε (5) ετών. 

5. Να  κατέχουν  μεταπτυχιακό  τίτλο  σχετικό  με  τη  Διαχείριση  Τεχνικών 

Έργων. 

6. Να έχουν άριστη γνώση της Αγγλικής γλώσσας (C2). 

7. Να κατέχουν αποδεικτικό γνώσης χειρισμού Η/Υ. 

8. Να είναι δημότες και μόνιμοι κάτοικοι του Δήμου Ξάνθης.  

Οι υποψήφιοι θα πρέπει να έχουν τα προσόντα του διορισμού τόσο κατά το 

χρόνο λήξεως της προθεσμίας υποβολής αιτήσεων όσο και κατά το χρόνο 

του διορισμού. 

Για την πλήρωση της παραπάνω θέσης οι ενδιαφερόμενοι /ες, καλούνται 

να υποβάλλουν τα κάτωθι δικαιολογητικά: 

 Αίτηση συμμετοχής. 

 Υπεύθυνη  δήλωση  του  άρθρου  8  του  Ν.1599/1986,  ότι  πληρούνται  τα 

γενικά  προσόντα  διορισμού  σύμφωνα  με  τα  άρθρα  11  έως  και  17  του 

ν.3584/2007  (Α’ 143),  καθώς  και  ότι  δεν  συντρέχει  κώλυμα πρόσληψης, 

σύμφωνα με το άρθρο 76 του ν.4622/2019(Α’ 133). 

 Αντίγραφο των δύο όψεων του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας. 

 Τίτλοι σπουδών (και για τη γνώση της αγγλικής γλώσσας). Σε περίπτωση 

που  οι  τίτλοι  σπουδών  έχουν  αποκτηθεί  στην  αλλοδαπή  απαιτείται 

πράξη αναγνώρισης για την ισοτιμία και την  βαθμολογική αντιστοιχία 

αυτού. 

 Βεβαίωση  ασφαλιστικού  φορέα  για  την  απόδειξη  της  εμπειρίας, 

συνοδευόμενη  από  υπεύθυνη  δήλωση  του   άρθρου  8  του  Ν.1599/1986, 

όπου θα δηλώνεται ο εργοδότης, το είδος  και  το χρονικό διάστημα της 

εμπειρίας. 

 Αποδεικτικά γνώσης χειρισμού ηλεκτρονικού υπολογιστή, σύμφωνα με 

το ΑΣΕΠ. 



 Βεβαίωση Μόνιμης Κατοικίας. 

 Πιστοποιητικό Γέννησης. 

 Βιογραφικό σημείωμα. 

Η επιλογή θα γίνει από τον Δήμαρχο, ο οποίος θα αποφασίσει κατά την κρίση 

του για την καταλληλότητα του προσλαμβανόμενου (παρ. 4 του άρθρου 163 του 

Ν.3584/2007). 

Οι αιτήσεις των ενδιαφερομένων   με τα συνημμένα σε αυτές δικαιολογητικά 

υποβάλλονται,  είτε ηλεκτρονικά στη  διεύθυνση   ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου  (protocol@cityofxanthi.gr),  είτε  ταχυδρομικώς με  συστημένη 

επιστολή, στα γραφεία της υπηρεσίας μας στην ακόλουθη διεύθυνση:  Δήμος 

Ξάνθης,  Πλατεία Δημοκρατίας, Τ.Κ. 67132 Ξάνθη, απευθύνοντάς τες στη 

Διεύθυνση  Διοικητικών,  (τηλ.  επικοινωνίας:  25410  28398  &  25410  83240), 

εντός  προθεσμίας  πέντε  (‐5‐)  ημερών  αρχομένης  από  την  επόμενη  της 

δημοσίευσης της παρούσας ανακοίνωσης σε τοπική εφημερίδα.  

Το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία που φέρει το 

ηλεκτρονικό  ταχυδρομείο  και  στην  περίπτωση  αποστολής  των  αιτήσεων 

ταχυδρομικώς, το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία 

που  φέρει  ο  φάκελος  αποστολής,  ο  οποίος  μετά  την  αποσφράγισή  του 

επισυνάπτεται στην αίτηση των υποψηφίων. 

Η  αίτηση  συμμετοχής  που  θα  υποβληθεί  με  ηλεκτρονικό  ταχυδρομείο 

πρέπει  απαραιτήτως  να  εμφανίζεται  υπογεγραμμένη,  με  φυσική 

υπογραφή. 

  Ανυπόγραφες αιτήσεις δεν γίνονται δεκτές. 

Η  παρούσα  γνωστοποίηση  να  δημοσιευθεί  σε  τοπική  εφημερίδα,  να 

αναρτηθεί στο πρόγραμμα  ¨ΔΙΑΥΓΕΙΑ¨, στον Πίνακα Ανακοινώσεων του 

Δήμου και στην ιστοσελίδα του Δήμου. 

 

                                                                        Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

 

  Εμμανουηλ Χρ. Τσέπελης 


